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Spritzgiessautomaten

1968 - 2018

Erfolgreiche BOY-Premiere auf der Fakuma
BOY erhodht seine SchlieBkraftgrenze nun auf 1.250 kN

Eine gelungene Premiere, eine
Vielzahl von begeisterten Be-
suchern sowie eine motivierte
BOY-Messemannschaft sind
das Ergebnis der funftagigen
Fakuma 2018.

Auf der Friedrichshafener Kunst-
stoffmesse prasentierte BOY erst-
mals sein neuestes Modell — eine
BOY 125 E. Dazu Alfred Schiffer,
Geschéftsfihrender Gesellschaf-
ter: , Mit der BOY 125 E beant-
worten wir die Nachfrage unser-
er Kunden nach einer gréBeren
SchlieBeinheit. Die zunehmende

Komplexitdt von Automations-
einrichtungen und der fir uns
erfreulich zunehmenden Einsatz
von Zusatz-Spritzaggregaten ver-
anlassten uns, die SchlieBeinheit
zu vergréBern und die Spritzein-
heit auf SP 420 zu erh6hen” Mit
dem Holmabstand von 470 mm,
max. Plattenabstand von 825 mm
und einer SchlieBkraft von 1.250
kN ist nun die BOY 125 E das
neue Topmodell mit nur 5,22 m?2
Aufstellflache.

Die Uberaus gelungene Veran-
staltung ging ebenso auf das 50-

jéhrige Firmenjubildum ein. Hier-

zu wurde eine BOY 15 aus dem
Grundungsjahr 1968 prasentie-
ert. Das Highlight der Exponate
war jedoch die neue BOY 125 E.

Mit insgesamt sieben interes-
santen  Anwendungen  zeigte
BOY sein ganzes Leistungsspek-
trum, dass neben den SpritzgieB3-
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Fur viele Fachbesucher standen die sieben BOY-Exponate im Mittelpunkt ihres diesjahrigen Messebesuchs

Editorial

Alfred Schiffer,
Geschéaftsfuhrender
Gesellschafter
Dr. Boy GmbH & Co. KG

Unser Jubildumsjahr neigt sich
dem Ende zu. An dieser Stelle
mochte ich im Namen Aller fir
die Glickwtinsche zu unserem
Jubildum danken. Wir werden
uns nach besten Kréften be-
mubhen, lhre Erwartungen auch
in Zukunft zu erftllen.

Mit Innovationskraft, Fleil3
und Herz méchten wir auch in
Zukunft Ihr leistungsféhiger
Partner und Lieferant bleiben.
Die Erfolgsfaktoren werden
gepflegt und weiterentwickelt.

Neue Technologien und Trends
wird das Familienunternehmen
BOY auch in Zukunft gemaB3
unserem Grundsatz , Innovativ
in die Zukunft” zielstrebig
verfolgen.

Die positiven Eindriicke der
Fakuma 2018 haben dazu bei-
getragen, dass der Mut und
die Begeisterung fir unsere
Branche ungebrochen ist.

Da nun das Weihnachtsfest
vor der Tlire steht, méchten
wir daran erinnern, dass noch

einige ,Jubildumspakete”
vorhanden sind.

Unser Dank gilt allen Kunden,
Interessenten und den Mitar-
beitern fur die gute Zusam-
menarbeit und das entgegen-
gebrachte Vertrauen. Mit

den besten Wiinschen fr die
kommenden Feiertage und ftr
ein erfolgreiches 2019.

Ihr Alfred Schiffer


https://www.dr-boy.de/presse/pressemitteilungen/meldung-232018/

Fortsetzung Fakuma 2018

automaten auch eine gesamte
Baureihe an eigenen Handling-
geraten umfasst. Gleich drei ver-
schiedene Ausfiihrungen des von
BOY entwickelten Handlings LR 5
wurden auf der Fakuma gezeigt.
Speziell das auf einer BOY 35 E
gezeigte Y-Teleskop-Handling
(siehe im Bild unten) verdeutlich-
te eindrucksvoll die Kompaktheit
der Zufhr- / Entnahmeautomati-
on und ist besonders fur niedrige
Produktionshallen geeignet. Die
LR5-Baureihe liegt somit voll im
aktuellen Trend zur steigenden
Automatisierung.

Zum Fakuma-Thema ,, Digitalisie-
rung” demonstrierte BOY seine
Leistungsfahigkeit bei Service-
Dienstleistungen. Zur Fakuma

wurde der neue BOY-Remote-
Service (BRS) erldutert. Hierbei
sind die Kunden in der Lage z.B.
mit ihrem eigenen Smartphone

Wesentlich kompakter durch die
vertikale Y-Teleskopachse des LR5.
-> https://www.youtube.com/
watch?v=Ix650_bZ3U4

online Bilder ei-
ner  SpritzgieB-
maschine zur
BOY-Servicezen-
trale zu senden.
So blicken die
Mitarbeiter quasi
Uber die Schulter
des Anwenders
und bieten inter-
aktiv ihre Unter-
stutzungen in
punkto Fehlersu-
che, Beseitigen
von Einstellprob-
lemen oder gar
bei einer Online-
Schulung.

Mit dem Einsatz dieser , Smart-
Glasses” (eine Kombination aus
Smartphone und gestaltbarem
Bildschirm) wird die Interaktion
zwischen Anwender und Service-
Zentrale durch akustische und
optische Hinweise extrem ver-
einfacht. Geringere Maschinen-
standzeiten und ein héherer Aus-
lastungsgrad sind unter anderem
die Vorteile des neuen BRS von
BOY.

Onlinehilfe per Datenbrille und ,, Knopf im Ohr”
-> https://www.youtube.com/watch?v=R_EwuqKt3QIl

Remote Service

Umsetzung von Industrie 4.0

Der Anschluss aller auf dem BOY-
Messestand laufenden Spritzgies-
sautomaten an das ProSeS-Leit-
rechnersystem erlaubt den Ein-
blick in den Produktionsvorgang
eines jeden Formteils. FUr jedes

gefertigte Teil kénnen alle ge-
wulnschten Prozesswerte anhand
eines aufgedruckten QR-Codes
auch wahrend der gesamten Le-
bensdauer des Formteils nach-
vollzogen werden. So wurden auf
einer BOY 60 E Multifunktions-
lineale mit integrierter VergroBe-
rungslinse gefertigt und direkt
mit einem QR-Code bedruckt.
Die so hinterlegten Prozessdaten
kdnnen danach jederzeit Uber ei-
nen QR-Code-Scanner ausgele-
sen und angezeigt werden.

OPC - UA

Konnektivitat

Nach der Messe ist ...

. Wir sind mit unserem diesjahri-
gen Fakuma-Messeauftritt, einer
erfolgreichen Maschinenpremie-
re sowie mit den Ergebnissen
mehr als zufrieden” lautet das
Reslimee von Alfred Schiffer, der
aber auch schon fir die K 2019
im Herbst nachsten Jahres plant.
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Das Fakuma-Highlight: Eine vollautomatisierte BOY 125 E mit Handling LR 5 und Spritzaggregat 2C S
produzierte Zweikomponenten-Kaffeebecher, die nicht nur bei den Fachleuten reiBenden Absatz fanden....
-> https://www.youtube.com/watch?v=00aSYVLNpkw


https://www.dr-boy.de/presse/pressemitteilungen/meldung-332018/
https://www.youtube.com/watch?v=lx65o_bZ3U4
https://www.youtube.com/watch?v=O0aSYVLNpkw
https://www.dr-boy.de/fileadmin/user_upload/Prospekte/BOY_LR5_D_www_.pdf

New BOY

Programmerweiterung nach oben mit neuer BOY 125 E

Waren bislang 1.000 kN
SchlieBkraft die Ober-
grenze, bis zu der
BOY-SpritzgieBauto-
maten geordert
werden konnten,

wird das nun

anders.

Mit der Entwicklung

einer BOY 125 E

wurde das neue, selbst
fixierte Limit auf nunmehr
1.250 kN erhoht.

Neben einer groBeren SchlieBein-
heit mit einem Holmabstand von
470 mm wurde zudem auch das
Leistungsvermoégen der Spritzein-
heit auf SP 420 vergroBert.

Ein Produktblatt mit den Vor-
teilen und technischen Daten sen-
den wir Ihnen auf Anforderung
gerne per E-Mail oder Post zu.

Frih ubt sich....

Fachkrafte von Ubermorgen begeistern sich fiir BOY

BOY faszinierte und Uberzeug-
te nicht nur die Fachkrafte von
Ubermorgen auf der diesjahri-
gen Nacht der Technik am 10.
November 2018 in Koblenz.

Der Maschinenhersteller aus dem
nahen Neustadt-Fernthal begeis-
terte die Besucher aller Alterstu-
fen mit einem vollautomatisierten
SpritzgieBautomat.

Auf einer BOY 35 E wurden zu
spater Stunde formschoéne Deli-
katessenschalen spritzgegossen,
automatisch von einem Entnah-
me—Handling aus dem Werkzeug
entnommen, gestapelt und direkt
praktisch in eine Folien-Verpa-
ckung eingeschweift.

Die Anwendung und die gefer-
tigten Mitnahmeartikel waren fur

470 mm

&

1.250 kN

BOY 125 E

Trotz vorgerlckter Stunde war das Interessse an BOY auch bei den

Kleinsten ungebrochen

die zahlreichen Besucher eines
der Highlights auf dem nachtlichen

Event der
Koblenz.

Handwerkskammer

Arbeiten lhre
SpritzgieB-
automaten?

Diese Frage laBt sich fast immer
mit ,JA” beantworten, solange
die SpritzgieBautomaten in Ih-
rer Fertigung die Auftrage zu-
verlassig abarbeiten. Doch wie
sieht es aus, wenn sich die Ma-
schine in der Nachtschicht oder
am Wochenende mitten im
Auftrag abgeschaltet hat?

BOY

Spritzgiessautomaten

Maschinenstatus

Mit der BOY Status-App haben
Sie jederzeit den aktuellen Zu-
stand der Maschinen im Blick.
Online per Smartphone von
Uberall aus und wann immer Sie
mochten.

Ein kurzer Blick auf das Display
zeigt farbig den jeweils aktu-
ellen Status aller angebundenen
Maschinen. Ist der Farbbalken
einer Maschine griin, so arbei-
tet diese zuverlassig an lhrem
Erfolg. Ist er jedoch rot, so steht
die Maschine und Sie sollten ak-
tiv werden.

Eine Ubersicht welche Voraus-
setzungen fur die BOY-Status-
App bendtigt werden gibt Ih-
nen unser Prospekt, dass wir
lhnen gerne auf Anforderung
zusenden. Ebenso finden Sie die-
se Information im Download-
Bereich auf unserer Internetseite
www.dr-boy.de/downloads


https://www.dr-boy.de/fileadmin/user_upload/Prospekte/Produktblatt_D_125E.pdf
https://www.dr-boy.de/fileadmin/user_upload/_temp_/Status_APP_D_high_.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=JchSp3BQMrM
https://www.dr-boy.de/fileadmin/user_upload/Prospekte/Produktblatt_D_Programm.pdf

Happy Birthday: 50 Jahre BOY

Die Erfolgsgeschichte beginnt in Neustadt-Fernthal im Jahre 1968

Schon vor der BOY-Firmengrtindung im Jahre
1968 war das Gebaude und die erste
Produktionshalle bereits fertig.

Zweite Produktionshalle, etwa funfzehn Jahre spater

. Weltweit prasent” und ,In-
novativ in die Zukunft” — die-
se Werte gelten fur BOY auch 50
Jahre nach der Firmengriindung
noch uneingeschrankt. Mit neu-
en Technologien hat BOY die
Weichen gestellt...

FlieBbandproduktion in den friihen 70er-Jahren

Einen Uberblick wie BOY sich
heute positioniert hat, gibt die
aktuelle Kompetenzbroschiire.

Das BOY-Technikum verbindet

Burotrakt (r.) und die Produktionshallen
(im Bild links die 2001 fertiggestellte dritte Halle)

BOY-Dienstjubilaen 2018

~Ausgezeichnete” der letzten zwdélf Monate

In diesen Jahr feierten die hier 25 Jahre:
aufgefuhrten Mitarbeiter ihr
Dienstjubildum bei BOY.

e Lothar Reuter
(Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung)

e Nicole Schmidt
(Mitarbeiterin Einkauf)

40 Jahre:

e Manfred Mukschel
(Mitarbeiter Elektromontage) e Carsten Mielke
(Mitarbeiter

30 Jahre: Technische Dokumentation)

e Udo Matis
(Servicetechniker)

e Franz-Josef Ludwig
(Leiter Elektrokonstruktion)

e Holger Schwallmann
(Leiter Produktion)

10 Jahre:

e Stephan Werz
(Mitarbeiter Elektrokonstruktion)

e Niklas Derichs
(Mitarbeiter
Mechanische Konstruktion)

e Tilo Zimmermann
(Gruppenleiter Export)

Die Geschaftsleitung dankt allen
Mitarbeitern fur lhre langjéhrige
Treue zum Unternehmen BOY.
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Deutschland und
Osterreich:

Dr. Boy GmbH & Co. KG
Neschener StraBBe 6
Industriegebiet Neustadt / Wied
53577 Neustadt-Fernthal
Tel.: +49 (0)2683 307-143
Fax +49 (0)2683 32771
info@dr-boy.de
www.dr-boy.de

Schweiz:

Thomatech GmbH
Wyssmattstrasse 5

CH - 6010 Kriens

Tel.: +41 (0)41 780 01 50
Fax: +41 (0)41 780 01 60
info@thomatech.ch
www.thomatech.ch

BOY Benelux:
Business unit van
Plastima Breda BV
Minervum 7436

4817 ZG BREDA
Nederland

Tel: +31 (0)76 5714 302
Fax: +31 (0)76 5714 062
rob@plastima.nl
www.plastima.nl


https://www.dr-boy.de/fileadmin/user_upload/Prospekte/Kompetenz_2018_D.pdf

